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3. Présentation brève du projet 
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N° du projet :                        date  : Mercredi 17 mars 2010 

Auteur du projet  : Associations Graines de Paix, l'Eclipse, Jeunesse & Co et les TSHM du 
quartier des Avanchets 

Adresse et n° de tél . : 

Description du projet :  Voir projet joint 

1. Situation actuelle / 2. Situation souhaitée / 3.  Présentation brève du proje t 
 

Nom du projet  : Ouverture a l'autre 

Buts: amélioration de: - qualité de vie  - sécurité  - santé 
 
Thèmes:    - action sociale   - emploi  - éducation  - sport  - loisir   - culture  - cadre de 
vie/habitat 
 
Objectif : créer / améliorer / modifier / supprimer / autre  
  
Public cible :  

Formulaire de présentation d’un projet, fiche proje t. 

  
Commune de Vernier 

Contrat de Quartier Les Avanchets 



Soirée thématique  
« L’ouverture à l’autre dans différentes cultures » 

Mercredi 17 mars 2010 – Salle des fêtes Avanchets-Salève – 18h à 22h30 
 

1. Organisation de l’évènement : 
 

Organisations porteuses du projet :  GRAINES DE PAIX  

JEUNESSE & Co  

TSHM FASe Avanchets (Travailleurs Sociaux 

Hors les Murs) 
 

Organisations partenaires :  Commune de VERNIER 

Maison des Jeunes de l’ECLIPSE 
 

Autres partenaires :   Araignées Artisanes de Paix 

Membres du Collectif Paix et Non-violence  
 

2. Présentation des associations porteuses du projet : 
 

GRAINES DE PAIX : Association reconnue d’utilité publique fondée en septembre 2005, 

Graines de Paix a pour mission principale de prévenir la violence et sensibiliser à la paix : 

- En travaillant avec les écoles et Maisons de Quartier autour d’une exposition 

pédagogique itinérante sur le thème de la non-violence, et en proposant des 

accompagnements pédagogiques et des animations ad hoc sur les thèmes du mieux 

vivre ensemble. 

- En organisant des conférences sur des thèmes interculturels, des évènements festifs et 

des ateliers pour adultes, ouverts à tous, permettant à chacun de développer des 

compétences pour être mieux à même de tisser des relations de paix. 
 

JEUNESSE & CO : Association fondée aux Avanchets en 2009 par un groupe de jeunes 

du quartier, Jeunesse & Co a pour but de promouvoir la culture au sein d’une cité 

entachée d’une mauvaise réputation, de permettre aux habitants de se rencontrer et 

de rassembler familles et enfants autour d’activités variées.  
 

TSHM FASe Avanchets 

Le Travailleur Social Hors les Murs (TSHM) a pour mission l’observation de la réalité sociale et 

des questions sociales problématiques comme préalable à une action ciblée sur les questions 

ou les populations prioritaires, particulièrement les jeunes, avec lesquels ils sont en relation 

constante. 
 

3. Descriptif du projet :  
 

Si toutes les cultures prônent l’ouverture, les spécificités culturelles de chacune 

peuvent contribuer à les replier sur elles-mêmes en fonction du contexte. Ces 

spécificités sont sources de richesse : les découvrir favorise l’acceptation réciproque 

et permet de mieux vivre ensemble. Il s’agit, lors de cette soirée, de créer les 

conditions de cette découverte mutuelle en permettant à chacun d’aller à la 

rencontre de l’autre. 

 

4. Situation initiale : 

 

Graines de Paix souhaitait organiser en 2010 une soirée sur le thème de l’ouverture. La 

rencontre avec Djamel Tazamoucht (TSHM) et avec l’association Jeunesse & Co a donné 

naissance au projet commun décrit dans ces pages, unissant la valorisation du potentiel du 

quartier des Avanchets à la promotion de la multi culturalité. 
 

 

 



 

 

5. Objectifs du projet :  
 

Organiser une soirée d’échanges et de valorisation sur le thème de l’ouverture et de la 

multi culturalité. 

Offrir un espace permettant de faire entendre la voix de plusieurs communautés 

s’adressant à une diversité de communautés, pour mieux se connaître et mesurer 

leur contribution au mieux-vivre ensemble, aux Avanchets et au-delà.  

Comprendre à quel point l’ouverture à l’autre est une source d’enrichissement pour 

tous et contribue à la construction de relations de paix pérennes et durables. 

Prévenir et dépasser les préjugés, la discrimination, l’intolérance et l’exclusion basés 

sur l’appartenance culturelle ou religieuse des personnes. 

Accroître la sensibilisation, la compréhension et le dialogue interculturel et susciter 

l’intérêt du grand public et des jeunes notamment sur ces questions, qu’ils résident 

aux Avanchets ou ailleurs dans le canton de Genève.  
 

 

6. Population visée : 
 

Jeunes de 16 à 25 ans et adultes, de toutes origines et confessions, habitant le 

quartier des Avanchets, le canton de Genève et au-delà. 

Nous tablons sur 150 à 200 participants. 

L’entrée à la soirée sera libre et gratuite. Une participation au frais (5 CHF) sera 

demandée pour le buffet des cuisines du monde (boissons en sus). 

Des personnalités politiques de tous horizons seront invitées à la soirée. 
 

 

7. Date retenue et Déroulement de la soirée : 
 

La soirée aura lieu le mercredi 17 mars à la salle des Fêtes Avanchets-Salève, de 17h30 à 

22h30, dans le cadre de la semaine d’action contre le racisme (15-20 mars 2010) coordonnée 

par le Bureau de l’Intégration de l’Etat de Genève (BIE). 
 

17h30 Ouverture des portes  

18h : Accueil et Introduction de la soirée par les organisateurs  
 

 

18h15 : Première partie : 4 orateurs représentant différentes communautés 

confessionnelles s’exprimeront sur le thème de l’ouverture à 

l’autre.  Ouverts à la discussion, proches du terrain et de ses 

réalités, ils ont l’habitude de dialoguer avec les jeunes. Ils seront 

modérés par Monsieur Fabien Hunenberger. 

19h30 : Questions / réponses 
 

20h00 : Deuxième partie : Buffet multiculturel et jeu/quiz (voir la 

description de cette partie en annexe), avec la complicité des 

orateurs. 
 

22h30 : Fin de la soirée 



Descriptif de la deuxième partie : Buffet multiculturel et jeu/quiz 

 

Un buffet multiculturel est dressé, en collaboration avec les associations partenaires 

de la soirée.  

Chaque participant va se servir au buffet et s’installe ensuite à l’une des tables 

dressées. A chaque place, le participant trouvera un quiz (liste de questions à choix 

multiples) portant sur le thème de la soirée. Chaque table rendra, après concertation, 

sa ou ses réponses à chaque question, et pourra s’appuyer sur une « personne 

ressource » (une par table) chargée de « modérer » les participants de la table et de 

collecter la ou les réponse-s en l’inscrivant sur l’ardoise (une par table) prévue à cet 

effet.  

Un-e animateur-trice donne le coup d’envoi au Quiz, lit la première question, laisse 

les tables réfléchir 10mn, puis demande à chacune de montrer ses réponses sur 

l’ardoise. Aux côtés de l’animateur-trice, une personne collecte les réponses des 

tables et sera chargée du comptage des réponses, pour établir le classement final. 

L’animateur-trice donne la ou les bonnes réponses à la question, et permet 

l’intervention orale d’une personne ressource en cas de besoin. Puis il pose la 

question suivante et ainsi de suite pour chaque question. 

Au bout d’un certain nombre de questions, l’animateur-trice propose une pause 

pendant laquelle chacun retourne au buffet pour choisir son dessert (à tour de rôle, 

par table si besoin). Puis il entame la deuxième série de questions selon le procédé 

décrit précédemment. 

La dernière question du quiz porte sur une question « ouverte », de sorte que chaque 

table soit amenée à donner son propre point de vue : un porte-parole par table vient 

l’exprimer au micro. 

A la fin du dîner, les scores obtenus pour chaque table sont présentés par 

l’animateur-trice qui invite chaque participant à choisir un petit cadeau/souvenir. 

→ L’idéal sera de composer les tables de sorte qu’elles soient elles-mêmes 

multiculturelles, multiconfessionnelles et composées de personnes d’âge varié. 

→  Les questions du quiz auront soigneusement été établies au préalable et validées 

par chacun des orateurs, eux-mêmes « personnes ressources », de sorte qu’aucune 

hésitation soit possible dans les réponses. Les orateurs auront bien sûr glissé dans 

leur intervention les réponses aux questions les concernant. 

→  L’animateur-trice a pour tâche de « mettre de l’ambiance », micro, musique etc.… 

 

8. Promotion de la soirée : 

Flyers, affichage en ville de Genève et aux Avanchets, inscription dans les agendas 

online et mémentos des médias du Canton, publicité dans les journaux.  

Réalisation d’un dossier de presse pour couverture médias et contacts avec les 

journalistes.  

 
 

9. Suites de l’évènement et mesure de son impact : 

Pour continuer à faire vivre cette soirée évènement après le 17 mars, et pour que les 

seuls bénéficiaires ne se limitent pas aux personnes présentes à la soirée, un projet 

de clip vidéo est à l’étude, réalisé par un jeune vidéaste habitant la Commune de 

Vernier et formé à la HEAD de Genève. 

Projet en cours de chiffrage et de faisabilité. 

 

 

 



 
10. Orateurs (tous ont confirmé leur participation) : 

 

 

Monsieur Mahmoud SAMANDARI  

Membre de la Communauté Bahaïe et de ses institutions locales et 
nationales en Suisse, en Equateur et en Amérique latine. 
Entrepreneur et homme d’affaires, actuellement Coach pour l’Agence 

pour la promotion de l’innovation du gouvernement suisse (CTI),  

il donne régulièrement des conférences sur des sujets tels que la Paix 

Mondiale, le Leadership Moral, et l’Education, entre autres. 

 

 

Monsieur Hervé élie BOKOBZA  

De formation supérieure talmudique et rabbinique en France, aux Etats-

Unis et en Israël, il est enseignant et conférencier à Paris. 

Il a publié quatre ouvrages en hébreu consacrés au Talmud et aux Sages 

d’Israël, et deux livres en français : Israël-Palestine. La paix à la lumière de 

la Torah, (2008, Editions de l’Œuvre) et L’autre l’image de l’étranger dans 

le judaïsme, (2009, Editions de l’Œuvre). 

 

 

Monsieur Shady AMMANE  
De confession musulmane, il est professeur de littérature et d'histoire 
à Genève. Egalement médiateur interculturel et coach de vie pour 
jeunes, il est collaborateur à la FEC (Fondation de l'Entre-
Connaissance) et participe régulièrement en tant qu’intervenant à des 
panels interreligieux à Genève, notamment aux côtés du Père Guy 
Musy et du Rabbin François Garaï. 

 
 

 

 
Monsieur Jean-Claude BASSET 
Pasteur à Genève depuis 1980, après des études de théologie à 
Lausanne, Strasbourg, Bangalore (Inde) et Harvard (USA) et un 
doctorat sur le dialogue interreligieux. Aujourd’hui pasteur à mi-
temps à Châtelaine et Cointrin-Avanchet et chargé de cours à 
l’Université de Lausanne (Islam et relations interreligieuses). 
Initiateur de la Plate-forme interreligieuse de Genève 
(www.interreligieux.ch). Il a publié notamment Le dialogue 
interreligieux : Histoire et avenir (1996, Editions Cerf, Paris) et il est 
père de trois enfants. 

  

 

Modérateur : Monsieur Fabien HUNENBERGER 
http://www.religion-rsr.ch/fmi/xsl/rsr/rsr_quisom_contact.xsl?-
grammar=fmresultset&-db=serv_mail01.fp7&-
lay=web_spr&adrs_doss=spr&spr_mail=hune&-new= 
Journaliste, coproducteur de l’émission Hautes Fréquences sur la 
RSR, il est chef du Service catholique à la Radio Suisse Romande 
(www.religion.rsr.ch). Membre de la Communauté catholique de 
Sant’ Egidio, il est à l'origine de nombreuses initiatives de solidarité: 
cours de français pour immigrés, correspondance avec des 
condamnés à mort, visites dans des homes pour personnes âgées, 
dialogue interreligieux et œcuménique. Il est marié, père de deux 
enfants et licencié ès sciences-mathématiques. 

 
 
 
 
 



Budget de la soirée  
 « L’ouverture à l’autre dans différentes cultures » 

Financements recherchés 
 
 

DEPENSES Charges en CHF 

 

Produits en 

CHF 

- Location de salle  

o Décoration + Sonorisation 

o Installation des stands, coordination, rangement et 

ménage 

o Assurance 

TOTAL 

0 

1’500 

700 

 

150 

2’350 

 

- Buffet multiculturel  

o Achat nourriture + vaisselle compostable (15F x 

200) 

o Défraiement cuisine et coordination 

o Vente de tickets repas (5 CHF x 200) 

TOTAL 

 

3'000 

1’500 

 

4’500  

 

 

 

1’000 

1'000  

- Orateurs 

o prise en charge frais de déplacement 

o 1 AR Paris, 2 AR Lausanne, taxi et divers 

o Accueil et coordination 

o Défraiement  

TOTAL  

600 

500 

 

2’500 

3’600 

 

- Promotion / Communication 

o Flyer : graphisme et impression 

o Impression affiche format A3 

o Attachée de presse pour dossier de presse +  

o Conférence de presse 

o Préparation et coordination  

o Achat des cadeaux/souvenir du quiz et 

coordination 

o Recherche de sponsors 

o Clip vidéo - prise de vue, montage et arrangements 

TOTAL 

 

2’000 

200 

2’000 

700 

1’500 

1’000 

 

3'500 

10’900 

 

- Animateurs 

prise en charge frais de déplacement 200 

 

- Photographe 300  

- Divers et imprévus (10% du budget global) 1’800  
 

FINANCEMENT 
 

  

 

o Part Graines de Paix 
 

Subventions demandées 

o Bureau de l’Intégration de l’Etat de Genève 

o Contrat de Quartier des Avanchets 

o Recherche de fonds auprès de sponsors privés 

TOTAL 

 

 

 

 

2’000 

 

10’000 

5’000 

5’650 

22’650 

 

TOTAL 
 

 

23’650 

 

23’650 

 
 
 



 
CONTRAT DE QUARTIER DES AVANCHETS 

Détail pour la demande de fonds 
 
Demande de subvention Contrat de 
Quartier des Avanchets 
 

 
5.000,00 

Défraiement des cuisinières 
 
Alimentation et boisons 
 
Installation et rangement de la salle 
(3 jeunes adultes du quartier) 

1.500,00 
 

3.000,00 
 

500,00 

 
 
 
 


